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COMUNE DI TRENTA

PROVINCIA DI COSENZA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE 










                   C O P I A 
	N. 08
DEL  27.07.2010
	convenzione tra i comuni di trenta, casole bruzio e bianchi per il servizio in forma associata della segreteria comunale
 


L’anno DUEMILADIECI il giorno ventisette  del mese  di  luglio alle ore 18.45 nella solita sala delle adunanze consiliari del Comune suddetto.

                          Alla PRIMA  convocazione ORDINARIA che è stata partecipata ai Signori Consiglieri a norma di legge risultano all’appello nominale:

	CONSIGLIERI
	PRESENTI
	ASSENTI


	1. Ippolito      MORRONE
	X
	

	2. Francesco  GAGLIARDI
	X
	

	3. Salvatore    FIORE
	X
	

	4. Giuseppe    PULICE
	X
	

	5. Giovanna   PRATO
	X
	

	6. Massimo   GUAGLIARDI
	X
	

	7. Massimo    MICELI
	
	X

	8. Wladimiro PARISE
	X
	

	9. Flavio        LONGO
	X
	

	10. Loredana  DE MARCO
	X
	

	11. Eugenio    VIOLA
	
	X

	12.  Paolo        LUCANTO
	X
	

	13.  Giovanni PATITUCCI
	X
	

	                      TOTALE
	11
	2


                          Risultano che gli intervenuti sono in numero legale ,assume la Presidenza    
         l’Ing. Ippolito Morrone  nella sua qualità di Sindaco.

                      Assiste il  Segretario Comunale  Dott. Maurizio CECCHERINI.  
La seduta è pubblica.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Richiamato:

l’art. 30 del D. Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni che prevede la stipula, tra i Comuni, di apposite convenzioni al fine di svolgere in modo coordinato funzioni e servizi determinati;

l’art. 98, comma 3, del medesimo D. Lgs. n.267/2000, ai sensi del quale “I Comuni possono stipulare convenzioni per l’Ufficio di Segretario comunale comunicandone l’avvenuta costituzione alla Sezione regionale

dell’Agenzia”;

l’art. 10, comma 1, del D.P.R. n. 465/1997 secondo il quale “I Comuni, le cui sedi sono ricomprese nell’ambito territoriale della stessa sezione regionale dell’Agenzia, con deliberazione dei rispettivi consigli comunali, possono anche nell’ambito di più ampi accordi per l’esercizio associato di funzioni, stipulare tra loro convenzioni per l’Ufficio di Segreteria”; 

art. 10 del  citato D.P.R.  n. 465/97 che prevede, altresì, che le convenzioni “….. stabiliscono le modalità di espletamento del servizio, individuano il Sindaco competente alla nomina ed alla revoca del Segretario, la durata della convenzione, la possibilità di recesso da parte di uno o più comuni ed i reciproci obblighi e garanzie”;

la deliberazione n. 181 adottata nella seduta del 4 aprile 2002 con cui il Consiglio Nazionale di Amministrazione ha disposto che: “L’istituto della convenzione, (…) costituisce uno strumento volto a garantire, in armonia con le esigenze dell’amministrazioni comunali interessate, l’effettivo ed ottimale espletamento delle funzioni da parte del Segretario”;

Dato atto che a far data dal 16/02/2010  la sede di segreteria comunale del Comune di Trenta risulta vacante;

Verificata la necessita di addivenire ad un assetto stabile e qualificante di un servizio così importante per il buon funzionamento degli uffici e dei servizi;
Considerato che:

· l'esercizio in forma associata di tale servizio ben si inquadra nel processo di razionalizzazione delle funzioni degli EE.LL., e ciò anche alla luce delle riduzioni delle competenze istituzionali assegnate ai Segretari Comunali dalla Legge;

· la gestione convenzionata di tale figura consente di ottenere dei risparmi in ordine alla spesa per il personale;

· si ritiene, che con tale sistema venga comunque garantito il regolare funzionamento

dell'ufficio di che trattasi
Vista la deliberazione n. 127/2005 dell'''Agenzia autonoma per la gestione dell’Albo  dei segretari comunali e provinciali" di revoca della precedente delibera n. 46/2005 nella quale si ponevano dei vincoli alle dimensioni dei Comuni convenzionabili;

Preso atto della volontà dei Sindaci dei Comuni di Trenta, Casole Bruzio e Bianchi  di disporre lo svolgimento in modo coordinato del servizio di Segreteria Comunale, avvalendosi di un'unica figura che conosca la realtà territoriale ed amministrativa dei citati enti, i quali fanno parte di un' unica realtà territoriale ed hanno comuni interessi sociali ed economici;

Visto lo schema della convenzione (composto da n. 17 articoli) per lo svolgimento in forma associata del servizio di Segreteria Comunale, allegato al presente atto sotto la lettera "A" per costituirne parte integrante e sostanziale, nel quale sono indicati tutti gli elementi richiesti al menzionato art. 10  del D.P.R. n. 465/1997, assegnandosi in particolare al Comune di Trenta il ruolo di Comune Capo Convenzione, con riferimento tra l'altro, sia alla nomina dell'unico Segretario Comunale (previo accordo con gli altri Comuni) sia alla gestione dei rapporti finanziari scaturiti dalla convenzione stessa;

Dato atto che:

· la convenzione avrà decorrenza dalla data di presa servizio del segretario assegnato con deliberazione dell 'Agenzia per la Gestione dell'Albo dei Segretari Comunali e Provinciali;
· le spese di funzionamento saranno ripartite fra i Comuni di Trenta, Casole Bruzio e Bianchi , in proporzione all’orario di servizio e precisamente:

· 38,89% a carico del Comune di Trenta
· 33,33% a carico del Comune di Casole Bruzio

· 27,78% a carico del Comune di Bianchi 

· che l’orario di servizio del Segretario Comunale verrà suddiviso in ragione della partecipazione percentuale alla convenzione da parte di ciascuno dei tre Comuni, ovvero:
· n. 14 ore nel Comune di Trenta

· n. 12 ore nel del Comune di Casole Bruzio

· n. 10 ore nel Comune di Bianchi 

· che la spesa relativa al trattamento economico del Segretario Comunale, così come determinata dall’art. 37 e seguenti del CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali approvato in data 16.05.2001, trova copertura agli appositi capitoli del Bilancio di Previsione 2010

Considerato che i Comuni di Trenta (classe IV), Casole Bruzio (classe IV) e Bianchi (classe IV), come certificato dai rispettivi ufficiali di anagrafe, hanno al 31.12.2009, la seguente popolazione: 

· Trenta n. 2730 abitanti; 

· Casole Bruzio n. 2610  abitanti: 

· Bianchi n. 1411 abitanti;

per un totale complessivo di n. 6751  unità e che, pertanto. la sede di Segreteria convenzionata necessita di riclassificazione in quanto è classificata in classe 3^, (popolazione compresa dai 3.000 ai 10.000 abitanti) ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di classificazione dei Comuni ai fini dell'assegnazione del Segretario comunale;
Considerato che la scelta del convenzionamento costituisce un concreto e valido strumento sia per la similarità delle problematiche dei Comuni, sia per la vicinanza e sia per l’economia di spesa derivante dalla gestione del Servizio di Segreteria in forma associata, senza pregiudicare la funzionalità e la continuità del servizio stesso;
Ritenuto di dover approvare lo schema della citata convenzione, dandosi atto che questa dovrà essere trasmessa alla Sezione Regionale della Calabria della citata Agenzia, per gli adempimenti previsti dal richiamato D.P.R. n.465/1997;

Visto  il D.P.R. 04.12.1997 n. 465 e s.m.i.;

Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i.;

Viste le deliberazioni adottate in materia da parte dell’Agenzia Nazionale per la Gestione dell’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali;

Visti i Contratti Collettivi nazionali di lavoro dei Segretari Comunali sottoscritti in data 16 maggio 2001 ed in data 07/03/2008, nonché i vari accordi decentrati nazionali  e regionali;

Visto lo Statuto comunale;

Visto che sulla presente proposta di deliberazione è stato espresso il parere di regolarità tecnica favorevole da parte del responsabile Area Amministrativa Contabile, in base all’articolo 49,  1° comma, del T.U. approvato con D.Lgs. n. 267/18.8.2000;

Udita la relazione del Presidente;

Sentiti gli interventi dei Consiglieri: De Marco e Parise

Dopo ampia discussione e con il seguente esito della votazione:

Presenti n. 11

Votanti n. 11

Voti favorevoli n. 11,

Voti Contrari n. =

Astenuti n. =

espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. di disporre che tra i Comuni di Trenta, Casole Bruzio e Bianchi  venga gestito  in forma  associato il servizio di Segreteria Comunale.

3. Di approvare la costituzione di un’unica sede di segreteria comunale, di classe III fra i comuni di Trenta, capo convenzione, e di Casole Bruzio e Bianchi. 
4. Di approvare lo schema di convenzione  (composto da n. 17 articoli) da stipulare fra tutti i sindaci dei Comuni individuati al precedente punto 1. , così come allegato alla presente deliberazione  sub lett. A),  per costituirne parte integrante e sostanziale. 
5. Di  dare attto che la convenzione di segreteria:
· Avrà la durata di anni due, a decorrere dalla data di presa servizio del segretario titolare.

· Successivamente alla  stipulazione, sarà  trasmessa alla Sezione Regionale della Calabria dell’Agenzia Autonoma per la gestione  dell’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali (AGES), unitamente alla ulteriore documentazione necessaria.

· Costituisce una nuova sede di segreteria comunale vacante in quanto tutti i comuni in convenzione non hanno un segretario comunale titolare.

· Diventerà  giuridicamente efficace. dopo la presa d’atto e l’avvenuta riclassificazione da parte della Sezione regionale della predetta Agenzia, dal giorno di effettiva presa di servizio del segretario comunale titolare della nuova sede di segreteria comunale.

6. Di dare atto che la spesa relativa al trattamento economico del Segretario Comunale trova copertura agli appositi capitoli del bilancio di previsione 2010;
7. Di dare atto che il Sindaco procederà alla sottoscrizione della convenzione, ai sensi dell’art. 50, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000.

8. Di trasmettere copia della presente deliberazione ai Comuni convenzionati..

DELIBERA

Su proposta del Sindaco, con voti favorevoli n. 11; contrari n. =; astenuti n. =, espressi per alzata di mano su n. 11 presenti e votanti, la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti del comma 4 dell’art. 134 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

CONVENZIONE

TRA I COMUNI DI  TRENTA, CASOLE BRUZIO E BIANCHI  PER 

IL SERVIZIO IN FORMA ASSOCIATA DELLA 

SEGRETERIA COMUNALE.

L'anno duemiladieci,  il giorno ….. del mese di luglio, tra il Comune di Trenta,  legalmente rappresentato dal Sindaco Sig Ippolito Morrone,  il Comune di Casole Bruzio, legalmente rappresentato dal Sindaco Sig.ra Giulia Barca ed il Comune di Bianchi, legalmente rappresentato dal Sindaco Sig. Francesco Villella;  

PREMESSO

· Che l'art. 98, 3° comma, del D. Lgs. 18 Agosto 2000, n° 267 e l'art. 10 del D.P .R. 4 Dicembre 1997, N° 465, prevedono la possibilità per i Comuni, di stipulare tra loro, anche nell' ambito di più ampi accordi per l' esercizio associato di funzioni, convenzioni per l'Ufficio di Segreteria;

· Che i Comuni di Trenta, Casole Bruzio e Bianchi, i quali sono ricompresi nella stessa Sezione Regionale dell’Agenzia, hanno stabilito di stipulare tra loro una convenzione per l'Ufficio di Segreteria, come risulta da deliberazione consiliare del Comune di Trenta n...................del....................... , dalla deliberazione consiliare del Comune di Casole Bruzio n...................del .....................e dalla deliberazione consiliare del Comune di Bianchi n. ……….. del ……… , tutte immediatamente esecutive ai sensi della legge ed allegate alla presente;

· Che ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. n° 267/2000, i Sindaci, autorizzati dalle citate deliberazioni, intervengono per stipulare il presente atto.

Tanto premesso, tra le parti come sopra costituite,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1- OGGETTO E FINE

I Comuni di Trenta (classe IV), Casole Bruzio (classe IV) e Bianchi (classe IV), con la presente convenzione stabiliscono, a norma dell'art. 10 del D.P.R. 4 dicembre 1997, n° 465, di avvalersi dell'opera di un solo Segretario per svolgere in modo coordinato ed in forma associata le funzioni di Segreteria comunale, ottenendo un significativo risparmio della relativa spesa a beneficio dei comuni medesimi.

Art. 2 - COMUNE CAPOFILA DELLA CONVENZIONE

Il Comune di Trenta assume la veste di Comune capofila e sede della convenzione di segreteria..

Art. 3 - DURATA E CAUSE DI SCIOGLIMENTO

La convenzione avrà la durata di anni 2 (due)  decorrente dalla data di presa servizio del segretario titolare e potrà essere rinnovata con apposito atto deliberativo degli Enti interessati. 

La convenzione potrà essere sciolta in qualunque momento nelle seguenti ipotesi:

1. Scioglimento consensuale, mediante atti deliberativi consiliari adottati da tutte le Amministrazioni Comunali;

2. Recesso unilaterale di una delle Amministrazioni Contraenti, da adottare, con preavviso di almeno giorni 60 (sessanta), con atto deliberativo consiliare da trasmettere con raccomandata A.R. agli altri Comuni:

3. Inadempimento di uno degli Enti convenzionati agli obblighi di cui al successivo art. 10 risultante da oggettivo riscontro a motivata diffida:

4. Richiesta del Segretario per sopraggiunte previsioni legislative e/o di contrattazione collettiva che incidano sostanzialmente sulla disciplina del rapporto o sull’ordinamento professionale del segretario. 

Art. 4 – NOMINA DEL SEGRETARIO COMUNALE

Al Sindaco del Comune di Trenta, capofila e sede della convenzione,  compete la nomina e revoca del Segretario comunale.

Salvo quanto disposto nell'atto deliberativo n. 113/2001 del C. d. A. dell'Agenzia Nazionale dell'Albo dei Segretari Comunali e Provinciali, si osserveranno, in materia, comunque le disposizioni di cui agli atti deliberativi n. 150/99 e 164/2000 dell'Agenzia Segretari Comunali.

I Sindaci dei Comuni di Casole Bruzio e di Bianchi sono tenuti a trasmettere al Sindaco del Comune di Trenta il relativo parere favorevole entro 7 (sette) giorni dalla richiesta. Decorso il suddetto termine, il Sindaco del Comune di Trenta procede all’individuazione del Segretario senza l’acquisizione del parere. 

Alla scadenza della convenzione e nei casi di scioglimento anticipato, i Sindaci hanno la possibilità di definire, d’intesa tra loro e con l’accettazione del Segretario titolare della sede, in quale Comune, tra quelli facenti parte della convenzione,  il Segretario stesso deve essere nominato. Qualora non si addivenga all’accordo tra i Sindaci ed il Segretario quest’ultimo conserva la titolarità del Comune di Trenta, capofila e sede della convenzione o potrà essere collocato in disponibilità in base alle vigenti disposizioni legislative sull’ordinamento dei Segretari Comunali.

Art. 5 – REVOCA DEL SEGRETARIO COMUNALE

La revoca è di competenza del Sindaco del Comune di Trenta, capofila e sede della convenzione. Qualora la violazione dei doveri d’ufficio avvenga in altro Comune  convenzionato, gli adempimenti previsti dall’art. 15, comma 5, del DPR 465/97, con esclusione del provvedimento di revoca, sono attuati comunque, nel Comune in cui è stata commessa la violazione stessa. La deliberazione della Giunta comunale, con la quale viene proposta la revoca del segretario, viene trasmessa, entro 30 (trenta) giorni al Sindaco del Comune di Trenta, affinché adotti provvedimento motivato di revoca o di diniego. 

Si osservano in materia, comunque, le disposizioni di cui agli atti deliberativi dell’Agenzia Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali.
ART. 6 - MODALITA' OPERATIVE

Con la presente convenzione i tre Comuni prevedono che un unico Segretario Comunale presti la sua opera in tutti gli Enti. 
In caso di vacanza, assenza o impedimento del Segretario titolare della sede convenzionata, le funzioni di Segretario della convenzione potranno essere  assunte da altro Segretario incaricato dall’Agenzia per la Gestione dell’Albo dei Segretari o dal Vice Segretario, nominato da ciascun Sindaco dei Comuni convenzionati per il proprio Ente, con le modalità indicate nel successivo art. 12.

I Comuni di Trenta, Casole Bruzio e Bianchi assicurano, nei limiti delle disponibilità di bilancio, la formazione e l’aggiornamento professionale del Segretario comunale.

Art. 7 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico ed il rimborso delle spese spettanti al Segretario titolare della segreteria comunale sono disciplinati dalla normativa vigente e dalla contrattazione collettiva di riferimento. 

Al Segretario comunale compete una retribuzione mensile aggiuntiva di importo pari alla maggiorazione del 25% della retribuzione complessiva in godimento di cui all’art. 37, comma 1, da a) ad e) del CCNL 16/05/2001.

 Al Segretario Comunale, potrà essere corrisposta, qualora ne ricorrono i presupposti, ai sensi dell’art. 1 del contratto collettivo integrativo decentrato nazionale del 22/12/2003,  un'indennità aggiuntiva mensile in misura non inferiore al 10% e non superiore al 50% dell’indennità di posizione  in godimento, calcolata con le modalità previste dall’art. 1, comma 2, dell’accordo del 13 gennaio 2009. 

L’indennità di risultato, riconosciuta al Segretario nella misura massima del 10% dell’indennità di posizione in godimento,  sarà attribuita e liquidata al Segretario  sulla base delle vigenti norme contrattuali, dal  Sindaco del Comune di Trenta previa valutazione  sull' attività svolta dal Segretario Comunale  da parte dei Sindaci dei Comuni  convenzionati

Al Segretario comunale della segreteria convenzionata saranno dovute, inoltre, le retribuzioni, i compensi e le spese per funzioni aggiuntive conferite a norma della vigente disciplina legislativa e contrattuale dai sindaci dei rispettivi comuni e i cui oneri saranno a carico di ciascun Ente che ha conferito l’incarico. 

Art.8 - TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO

Le spese per le missioni o trasferte svolte dal segretario, rimborsi spese, i diritti e comunque ogni altro onere strettamente legato con le specifiche necessità dei singoli Enti, saranno esclusivamente a carico del Comune presso il quale o nell' interesse del quale tali prestazioni vengono effettuate.

Al Segretario comunale spetterà il rimborso delle spese di viaggio secondo le tariffe Aci per recarsi da uno all’altro dei Comuni convenzionati per l’esercizio delle proprie funzioni.

ART. 9 - RAPPORTI FINANZIARI

Il Comune di Trenta provvederà al pagamento degli assegni stipendiali al Segretario, curerà il pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali e quant'altro occorra, stanziando i fondi necessari nel proprio Bilancio. Nella parte attiva del bilancio stesso verranno stanziate le presumibili somme che detto Comune provvederà a riscuotere a titolo di contributo dal Comune di Casole Bruzio e dal Comune di Bianchi che verseranno le quote di concorso a proprio carico. 

Art. 10 - RIPARTO SPESE

Il Comune di Trenta provvederà direttamente al riparto delle spese derivanti dalla presente convenzione nella seguente misura:

· 38,89% a carico del Comune di Trenta

· 33,33% a carico del Comune di Casole Bruzio 

· 27,78% a carico del Comune di Bianchi

Ogni trimestre il Comune di Trenta comunicherà ai Comuni di Casole Bruzio e di Bianchi il rendiconto e la ripartizione delle spese sostenute nel trimestre precedente. I Comuni  di Casole Bruzio e di Bianchi provvederanno al rimborso del saldo della quota a loro carico entro i trenta giorni successivi. Sui ritardati pagamenti sono dovuti gli interessi legali. L’Inadempimento di uno degli Enti convenzionati agli obblighi di cui al presente articolo, risultante da oggettivo riscontro a motivata diffida, è causa di risoluzione della convenzione.

Art. 11 - ORARIO DI LAVORO

Il Segretario Comunale è tenuto a prestare servizio settimanalmente per n. 36 ore, articolando l' orario di lavoro nella seguente misura:

· n. 14 ore nel Comune di Trenta

· n. 12 ore nel del Comune di Casole Bruzio

· n. 10 ore nel Comune di Bianchi 

I Sindaci dei Comuni convenzionati e il Segretario comunale, ai sensi dell’art. 19 del vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro di categoria, stabiliranno i tempi di lavoro correlandoli in modo flessibile alle esigenze connesse all’espletamento dell’incarico in relazione agli obiettivi ed ai programmi da realizzare in ciascun Ente e potrà essere variato dal Segretario per esigenze di servizio.

ART. 12 - VICESGRETARIO

In caso di vacanza, assenza o impedimento del Segretario titolare della sede convenzionata, le funzioni di Segretario della convenzione verranno assunte da altro Segretario incaricato dall’Agenzia per la Gestione dell’Albo dei Segretari o dal Vice Segretario.

Il Vice Segretario è nominato da ciascun Sindaco dei Comuni convenzionati per il proprio Ente, tra i funzionari di categoria D in possesso dei requisiti di cui all’art. 98, comma 5, del   D. Lgs. n. 267/2000, qualora nei singoli Comuni sia prevista tale figura. Resto fermo, che in virtù delle disposizioni vigenti, l’incarico di supplenza del vicesegretario non può superare i 180 giorni, mentre quello di reggenza non può superare i 120 giorni.

Per il periodo di reggenza o supplenza, agli incaricati di cui al precedente comma, spetta un compenso aggiuntivo nella misura prevista dall’ordinamento dei singoli Comuni convenzionati.

Il trattamento economico dei predetti funzionari e le altre spese relative ai giorni di effettiva supplenza/reggenza, è a carico del Comune che provvede alla nomina.

Art. 13 - FORME DI CONSULTAZIONE

Le forme di consultazione tra gli Enti Convenzionati sono costituite da incontri periodici tra i rispettivi sindaci che operano d’accordo con il Segretario Comunale al fine di garantire il miglior funzionamento dell'Ufficio di Segreteria e la puntuale esecuzione della presente convenzione.

Art. 14 – CLASSE DELLA CONVENZIONE

La presente convenzione è classificata in classe 3^, (popolazione compresa dai 3.000 ai 10.000 abitanti) ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di classificazione dei Comuni ai fini dell'assegnazione del Segretario comunale. Necessita di riclassificazione in quanto il Comune di Trenta, capofila e sede della convenzione, Il Comune di Bianchi ed il Comune di Casole Bruzio sono tutti di classe 4^. 

Art. 15 - DECORRENZA EFFETTI

Gli effetti della presente convenzione decorrono dalla data di presa servizio del segretario assegnato con deliberazione dell' Agenzia per la Gestione dell'Albo dei Segretari Comunali e Provinciali. 

ART. 16 - REGISTRAZIONE

La presente convenzione sarà repertoriata e registrata in caso d'uso ai sensi data vigente legge di registro.

ART. 17 – NORME FINALI 

Qualsiasi modifica alla presente convenzione dovrà essere approvata dai Consigli Comunali dei Comuni convenzionati.

Per quanto non previsto nella presente convenzione, trovano applicazione le disposizioni di legge, del CCNL, dei Regolamenti e degli Statuti dei singoli Comuni, in quanto compatibili.

La presente convenzione, corredata dalle deliberazioni dei rispettivi Consigli Comunali,  dalla certificazione sulla popolazione residente al 31 dicembre 2009 dei Comuni convenzionati, e dall'atto di individuazione del segretario titolare, sarà inviata, in copia autentica,  all'Agenzia Autonoma per la gestione dei Segretari Comunali e Provinciali sezione regionale della Calabria per i consequenziali provvedimenti.

Letto, confermato e sottoscritto

	Il Sindaco di Trenta :
	Sig. Ippolito Morrone
	______________________

	
	
	

	Il Sindaco Bianchi :
	Sig. Francesco Villella
	______________________

	
	
	

	Il Sindaco Casole Bruzio :
	Sig.ra Giulia Barca
	______________________


……………………, lì ………………..
